ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

УСТЬ-ЛАБИНСКИЙ РАЙОН 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от _______________________ 
  




      № ______________

город Усть-Лабинск
О внесении изменений в постановление администрации

 муниципального образования Усть-Лабинский район от 01 марта 2021 

№ 177 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, подведомственных управлению образованием администрации муниципального образования Усть-Лабинский район»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 17 декабря 2008 № 1337 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных образовательных организаций Краснодарского края, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта», Уставом муниципального образования Усть-Лабинский район, в целях  совершенствовании системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, подведомственных управлению образованием администрации муниципального образования Усть-Лабинский район, обеспечивающей повышение уровня оплаты труда работников, усиление их материальной заинтересованности в повышении эффективности труда,  постановляю:
1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от 01 марта 2021 № 177 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, подведомственных управлению образованием администрации муниципального образования Усть-Лабинский район», изложив абзац восьмой пункта 4.1 раздела 4  «Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера» приложения к постановлению в новой редакции:
«Отдельным категориям работников Учреждения может быть предусмотрено установление других видов выплат стимулирующего характера, в случае если они утверждены правовым актом администрации муниципального образования Усть-Лабинский район».
2. Пресс-сектору отдела по организационным вопросам и взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Усть-Лабинский район (Столярова С.М.) обеспечить:

2.1. официальное опубликование настоящего постановления в газете «Усть-Лабинск инфо»;

2.2. размещение настоящего постановления на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Усть-Лабинский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.adminustladinsk.ru.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Усть-Лабинский район Бондаренко М.В.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2021 года. 
	Глава 
муниципального образования 

Усть-Лабинский район 

	С.А.Запорожский




